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REGULAMENTO GERAL INTERNO

CAPITULO | — Dos Sdcios: Admissdo, Deveres, Direitos e Penalidades

Artigo 12 — Ha trés categorias de sdcios:

Fundadores — Pessoas singulares que participaram em pelo menos duas das Assembleias Gerais
constituintes dos dias 22 de Abril, 13 de Maio e 29 de Junho de 2005.

Honordrios — Pessoas singulares ou colectivas que tenham prestado relevantes servicos a
Associacao;

Efectivos — Pessoas singulares que paguem a quota mensal fixada pela Assembleia Geral.

& Unico — Havera registo geral de sécios, do qual constardo os elementos da sua identificacdo.
Artigo 22 §1 — A Categoria de Sdcio Honordrio é conferida por proclama¢do em Assembleia Geral, sob
proposta de Direcgao ou de 30 sécios no pleno gozo dos seus direitos sociais.

§2 — A Admissdo do Sdcio Efectivo é da competéncia de Direcgado.

Artigo 32 — As Actividades da Associagdo sao reservadas aos sécios no pleno gozo dos seus direitos e aos
seus familiares directos, podendo a direc¢do aceitar outras participagdes, sob condi¢des a definir para
cada caso.

Artigo 42 — Para a inscricdo em qualquer actividade ou secgao de trabalho, todos os menores de 18 anos
sdo obrigados a apresentar a Direcgdo uma autorizagdo por escrito, passada por seus pais ou
encarregados de educacao.

Artigo 52 — A readmissdo de qualquer sécio da competéncia da Direccdo terd de ser pedida por escrito,
sendo obrigado, no caso de ser readmitido, ao pagamento de nova jéia e ao cumprimento de
penalidades e importancias devidas a Associa¢do, aquando da sua saida.

Artigo 62 — Todos os sdcios sdo obrigados a:

a/ Cumprir e respeitar os Estatutos, o presente Regulamento e as disposi¢des de todos os
Regulamentos Internos;

b/ Pagar as suas quotas e outras contribuicdes que possam ser devidas;

¢/ Acatar as decisdes dos membros dos 6rgdos sociais da Associacdo e seus representantes
legais dentro das suas atribuicdes, assim como respeitar as instru¢des dos coordenadores de secgbes e
de grupos de trabalho;

d/ Portar-se com correcgdo sempre que representem a Associacdo em qualquer actividade,
bem como em todas as oportunidades em que assumirem o caracter e fungdo de sdcios;

e/ Nao poder representar a Associacdo em qualquer actividade sem delegagdo da Direcgdo;

f/ Possuir o cartdo identificativo da associacdo devidamente em ordem e apresenta-lo a
gualquer membro da Direccdo, seus delegados ou empregados sempre que, encontrando-se em local ou
participando em actividades, seja necessario provar a sua qualidade;

g/ Avisar a Direcgdo por escrito e devolver o cartdo quando, por qualquer motivo, ndo queira
continuar a ser sécio, satisfazendo nessa ocasido qualquer importancia devida a Associagao;

h/ Promover por todos os meios ao seu alcance o engrandecimento e prosperidade da
Associagao.

Artigo 72 — Os sdcios que ndao cumprirem o disposto no Artigo 62 do Regulamento Geral Interno ficam
sujeitos, segundo a gravidade da falta cometida, as seguintes penalidades:

a/ Repreensdo;

b/ Multa;

¢/ Suspensio;

d/ Expulsdo.

Artigo 82 — A falta de pagamento de quotas durante um ano implica a demissdo de sécio, penalidade
esta que s6 poderd ser executada 15 dias depois do sdcio ter sido notificado por escrito para legalizar a
sua situacao.
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Artigo 92 — Os sdécios suspensos temporariamente sdao obrigados igualmente ao pagamento das suas
guotas durante o periodo da suspensao.

Artigo 102 — N3o pode ser aplicado qualquer das penalidades expressas no Artigo 72 sem que o sdcio
tenha sido convidado a apresentar a sua defesa.

& Unico — Quando o sécio ndo apresentar a sua defesa no prazo de 15 dias, tera de sujeitar-se a
penalidade que lhe for imposta pelo érgao competente, sem direito a recurso.

Artigo 112 — Os sécios aos quais tenha sido aplicada qualquer das penalidades indicadas, tém direito a
recurso para a Mesa da Assembleia Geral, excepto nos casos previstos nos Artigos 82 e 109.

Artigo 122 — A pena de multa serd aplicada a titulo de indemnizacdo, quando a infraccdo cometida
acarretar dano material a Associacdo, podendo ser aplicada como complementar a qualquer outra.
Artigo 132 - O sdcio no pleno gozo dos seus direitos pode:

a/ Frequentar todas as dependéncias da Associacdo, praticar todas as suas actividades e
inscrever-se nas diversas sec¢des, em conformidade com os respectivos regulamentos;

b/ Eleger e ser eleito para qualquer cargo da Associacgo;

¢/ Requerer convocagdo da Assembleia Geral, em documento assinado por 10%, num minimo
de 30 sdcios em pleno gozo dos seus direitos;

d/ Participar em qualquer actividade promovida pela Associacdo, sujeitando-se as condi¢bes
gue os responsaveis por essas actividades estabelecerem;

e/ Apresentar como visitantes pessoas por quem se responsabilize, salvo os casos
objectivamente previstos pela Direc¢ao;

f/ Requerer isen¢do de quotas temporariamente, quando se ausentar por periodo superior a 6
meses, desde que essa auséncia seja participada a Direc¢do por escrito e se encontre em pleno gozo dos
seus direitos, ficando impedido de usufruir qualquer regalia como sécio da Associacdo durante esse
periodo de auséncia;

g/ Fazer-se representar com voto na Assembleia Geral e representar outros socios, mediante
procuragdo ou carta dirigida ao Presidente da Assembleia Geral e entregue até a hora marcada para
inicio da reuniao.

Artigo 142 — S3o considerados no pleno gozo dos seus direitos os sécios que nao estejam a cumprir
qualquer penalidade que lhes tenha sido aplicada ao abrigo deste Regulamento Geral Interno e tenham a
sua situacdo em ordem perante a tesouraria da Associacao.

& Unico — Os sécios tém as suas quotas em dia perante a tesouraria da Associagdo desde que
ndo tenham mais de dois meses de quotas em atraso.

CAPITULO Il - Da Organizagdo

Artigo 152 — Todos os cargos dos corpos gerentes da Associa¢do sdo de desempenho gratuito.
Artigo 162 — Os corpos gerentes serdo eleitos por dois anos, sendo permitida a reeleigao.
Artigo 172 — Para dirigir cada sec¢do da Associacdo serd eleito um coordenador, de acordo com o
Regulamento interno dessa Seccdo, quando existir. Caso contrario, sera nomeado pela Direc¢do.
Artigo 182 — O desempenho dos cargos a que se refere o art.2 172 sera absolutamente gratuito, podendo
ser remunerados os empregados da Associacdo, Professores e Instrutores profissionais quando ndo
houver entre os sdcios da Associacdo quem, com iguais condicGes de habilitacbes e eficiéncia, possa
exercer essas fungbes gratuitamente.
Artigo 192 — A Direccdo podera, quando assim julgar U(til, dar autonomia a qualquer seccdo da
Associagao, tornando-a responsavel perante si por toda a sua actividade.

§1 — A Autonomia a que se refere este Artigo diz unicamente respeito a sua orientacdo técnica
e interna, devendo a sua administracdo financeira ser sempre da responsabilidade da Direcgao.

§2 — Cada secgdo elaborara até 30 de Novembro de cada ano, o seu Plano anual de actividades
gue remetera a Direcgdo, podendo ser ratificado ou rectificado semestralmente.
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§3 — O Plano anual de Actividades da Associacdao sera aprovado em Assembleia Geral, sob
proposta da Direccao.

CAPITULO Ill — Assembleia Geral

Artigo 202 — A Assembleia Geral é a reunido de todos os sdcios que estiverem em pleno gozo dos seus
direitos e representa o poder supremo da Associacdo, em harmonia com as disposicdes dos Estatutos e
do presente Regulamento Geral Interno.

§ Unico — A convocacdo das Assembleias Gerais é feita por anuncio afixado na Sede da
Associacdo com, pelo menos, oito dias de antecedéncia, comunicacdo através de correio electrénico e
por carta simples, devendo mencionar-se a agenda da reunido e o local, dia e hora em que esta se
realiza.

Artigo 212 - A Mesa da Assembleia Geral compde-se de um Presidente e dois Secretarios.
Artigo 222 - A Assembleia Geral considera-se constituida legalmente quando compare¢a a reunido
metade dos sdcios existentes em pleno gozo dos seus direitos.

§1 — Se, a hora marcada, nao estiver presente o numero suficiente de sdcios para que ela possa
realizar-se, funcionard meia hora depois, com qualquer nimero de sécios presentes.

§2 — Em qualquer das reunides podera haver um periodo de antes da ordem do dia, cuja
duragdo ndo poderd exceder trinta minutos.

Artigo 232 — A Assembleia Geral ordindria reunird, obrigatoriamente duas vezes por ano:

1/ Até final de Dezembro para aprovacdo do Plano Anual de actividades;

2/ No 12 trimestre, para discutir e votar o Relatério de Contas e Parecer do Conselho Fiscal,
referente ao exercicio do ano anterior.

Artigo 242 — A Assembleia Geral reunira extraordinariamente:

2 - Quando o Presidente da Assembleia-geral, a Direc¢do ou o Conselho Fiscal o julguem
conveniente aos interesses da Associacao;

2 - A requerimento de 10% num minimo de 30 sdcios no pleno gozo dos seus direitos, que a
requeiram por escrito, expondo claramente os fins da convocatdria.

§ Unico — Para legalidade e funcionamento da Assembleia Geral convocada por for¢a do n2 2 do
presente artigo, torna-se indispensavel que esteja presente um nimero nado inferior a 4/5 dos sécios que
requeiram a convocacgao da Assembleia Geral, sem o que ela ndo podera efectuar-se.

Artigo 252 — As atribuicdes da Assembleia Geral sdo as seguintes:

19 - Tratar de qualquer assunto de interesse para a Associacdo;

29 - Eleger novamente a Mesa da Assembleia Geral, a Direc¢do e o Conselho Fiscal;

32 - Aprovar o Plano Anual de Actividades da Associagao;

49 - Discutir e votar o Relatério de Contas da Direccdo e o Parecer do Conselho Fiscal, relativo

ao exercicio do ano anterior;

52 - Demitir qualquer dos componentes dos corpos gerentes que transgridam as suas
atribuicdes;

62 - Impor a rigorosa observancia dos Estatutos e Regulamentos em vigor;

72 - Alterar ou reformar os Estatutos e o Regulamento Geral Interno;

82 - Interpretar quaisquer artigos dos Estatutos e Regulamentos que possam oferecer duvidas;
- Resolver todos os casos omissos.

(Vo]
10

Artigo 262 — Compete ao Presidente da Assembleia Geral dirigir as discussGes e manter a ordem; dar
posse aos corpos gerentes eleitos; despachar dentro de 5 dias qualquer requerimento que lhe seja
apresentado e rubricar todos os livros de notas e os principais da escrituracdao da Associa¢dao, bem como
assinar os seus termos de abertura e encerramento.

§1 — Na falta do Presidente e do Vice-Presidente assumira a direccdo dos trabalhos o sécio que
a Assembleia designar, o qual propora a nomeagdo do Secretdrio para constituir a Mesa, quando se
verifique que os efectivos ndo estdo presentes;
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§2 — Na falta de Secretdrios, o Presidente convidard, de entre os sdcios presentes, quem os
substitua.

§3 — Os membros da Direccao e do Conselho Fiscal ndo podem fazer parte da Mesa.
Artigo 272 — Das reunides da Assembleia Geral serdao lavradas actas em suporte documental
especialmente destinado a esse fim.

& Unico — As actas serdo assinadas pelo Presidente da Assembleia Geral e pelos Secretarios.

CAPITULO IV - Direcgdo

Artigo 282 — S3o atribuicdes da Direccao:

12 - Administracdo geral da Associacao;

22 - Cumprir e fazer cumprir as disposicdes dos Estatutos e Regulamento Geral Interno;

32 - Legalizar a admissdo e readmissdo de sdcios;

42 - Elaborar e aprovar os Regulamentos que entender necessarios para o funcionamento de
todas as sec¢Oes e dependéncias da Associag¢ao;

2 - Nomear pessoas ou comissdes que julgue convenientes para o estudo de regulamentos
propostos e de outros assuntos de interesse para a Associagdo;

62 - Cobrar e aplicar os rendimentos da Associagdo, de harmonia com os estatutos e
Regulamento Geral Interno;

72 - Facultar aos membros do Conselho Fiscal o exame de todas as contas da Associagao;

82 - Organizar o relatdrio anual da Associacdo para se apresentar a Assembleia Geral ordindria,
acompanhado do parecer do Conselho Fiscal;

@ - Facultar aos sdcios, no pleno gozo dos seus direitos durante os 7 dias que precedem a
Assembleia Geral Ordinaria para aprova¢do do Relatério de Contas, o exame dos livros e documentos
gue tenham servido de base a elabora¢do dos mesmos;

102 - Requerer a reunido da Assembleia Geral sempre que a julgue necessaria;

112 - Promover o engrandecimento das Sec¢des da Associacdao dentro das possibilidades desta;

122 - Representar a Associa¢do, quando assim entender, em todos os actos em que for
convidada e perante quaisquer entidades ou autoridades;

132 - Reunir, pelo menos, uma vez por més;

142 - Reunir com as Direcgbes das Secgdes, sempre que seja possivel e necessario;

152 - Resolver todos os casos ndo previstos nos Regulamentos.
Artigo 292 — Os membros da Direcg¢do sdo solidariamente responsaveis pelos seus actos.
Artigo 302 — As deliberacdes da Direc¢do sdo tomadas por unanimidade ou por maioria de votos, e das
sessGes serdo lavradas actas em suporte documental, expressamente, destinado para esse fim.

§ Unico — Em caso de empate, o Presidente tem direito a voto de qualidade.
Artigo 312 — Quando excepcionalmente houver impedimento do Presidente, a Presidéncia da Associacdo
serd desempenhada pelo membro da Direcgdo em exercicio que Ihe seguir imediatamente pela ordem
estabelecida nos Estatutos.
Artigo 322 — Quando a Direcgdo se encontrar, por circunstancia, em minoria, proceder-se-d4 a nova
eleicao.

CAPITULO V - Conselho Fiscal

Artigo 332 — As atribui¢des do Conselho Fiscal sdo as seguintes:
12 - Reunir ordinariamente no fim de cada semestre para cumprimento das disposicGes
estatutarias;
2 - Reunir extraordinariamente sempre que achar conveniente;
2 - Lavrar acta das suas reunioes;
2 - Dar o seu Parecer sobre o Relatério de Contas e Direc¢do, para ser submetido a aprecia¢do
da Assembleia Geral;
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52 - Solicitar da Direccao, quando tiver que lavrar parecer, os esclarecimentos que julgar
necessarios ao exacto cumprimento das suas atribuigdes.

CAPITULO VI - Elei¢des

Artigo 342 — A Assembleia Eleitoral é constituida por todos os sdcios que estejam no pleno gozo dos seus
direitos.
Artigo 352 — A organizacdo do processo eleitoral compete a Mesa da Assembleia Geral que,
nomeadamente, deve:

- Marcar a data das eleig0es;

- Convocar a Assembleia Eleitoral;

- Organizar os cadernos eleitorais;

- Apreciar as reclamagdes aos cadernos eleitorais;

- Promover a elaboragao e distribuicdo das listas de voto a todos os eleitores até a hora de
abertura da Assembleia Eleitoral.
Artigo 362 — As eleigdes ordindrias devem ser marcadas com um minimo de 30 dias de antecedéncia e
devem ter lugar durante o més de Outubro do ano em que terminam os mandatos dos 6rgdos sociais em
fungdes.
Artigo 372 — a/ Organizados os cadernos eleitorais pela Mesa da Assembleia Geral, os mesmos deverdo
ser afixados, com uma antecedéncia minima de 15 dias em relagdo a data das elei¢des, na Sede da
Associagao;

b/ Da inscricdo ou omissdo irregulares nos cadernos eleitorais podera qualquer eleitor
reclamar para a Mesa da Assembleia Geral nos oito dias seguintes a sua afixacdo, devendo esta decidir
no prazo de 48 horas.

Artigo 382 — 19 - Apresentagao de candidaturas:

a/ A apresentacdo de candidaturas consiste na entrega a Mesa da Assembleia Geral das
listas contendo a designacdo dos membros a eleger, acompanhadas dum termo de aceitacdo daquelas
candidaturas, e, podendo ser incluido um programa de acgao;

b/ As listas de candidaturas terdo de ser subscritas por, pelo menos, 10%, num minimo
de 30 sdcios, inscritos nos cadernos eleitorais, ndo podendo os componentes das listas serem seus
subscritores;

c) A Direccdo poderd apresentar uma lista, sem necessidade da sua subscricdo pelos
sécios.

29 - Os candidatos serdo identificados pelo nome completo, nimero de sécio e idade.

2 - A apresentacdo de listas de candidaturas serd feita até 5 dias antes da data do acto
eleitoral, apds o que, verificada a sua regularidade pela Direcgdo, tais listas serdo remetidas a Mesa da
Assembleia Geral.

2 - As candidaturas abrangerdo obrigatoriamente os seguintes corpos gerentes: Mesa da
Assembleia Geral, Direccdo e Conselho Fiscal.

Artigo 392 — Sera constituida uma Comissao de Fiscalizagdo Eleitoral, composta pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e um representante de cada lista concorrente.
Artigo 402 — A Assembleia Eleitoral terd um periodo de duragdo minima de 3 horas.
Artigo 412 — As listas de voto terdo de ser rigorosamente iguais.
Artigo 422 — A identificacdo dos eleitores sera efectuada, de preferéncia pelo Bilhete de Identidade de
sécio e, na sua falta, por meio do Bilhete de Identidade nacional ou qualquer outro elemento de
identificacdo com fotografia.
Artigo 432 — Do voto:

a/ o voto é secreto;

b/ é permitido o voto por procuracdo ou por correspondéncia, segundo as normas legais em
vigor.
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Artigo 442 — a/ O Presidente cessante da Mesa da Assembleia Geral conferird posse aos Corpos Gerentes
eleitos, por principio, apds a Assembleia Geral de aprovag¢ao do Relatério e Contas relativo ao ano
anterior e nunca ultrapassara o periodo de 8 dias;

b/ a duracdo do mandato dos Corpos Gerentes sera de dois anos.

CAPITULO VII — Do Patriménio

Artigo 452 — Constituem patrimdnio da Associagdo:

a/ Os bens imobilidrios registados ou a registar nas respectivas conservatorias;

b/ Os imobilizados;

¢/ Os titulos de crédito e os depdsitos bancarios;

d/ O produto de quotizacdes, donativos, juros e subsidios;

e/ Quaisquer outras receitas, bens ou valores que possua ou venha a possuir.
Artigo 462 — O Patrimonio da Associagdo deve estar devidamente inventariado.
Artigo 472 — Compreendem-se como despesas da Associagdo:

a/ Impostos, vencimentos e gratificacdes dos empregados e instrutores profissionais;

b/ Conservacgdo dos bens da Associacdo;

¢/ Aquisicdo de imobilizados;

d Deslocagdes ao servigo da Associagao, desde que aprovadas pela Direcgao;

e/ Gastos inerentes a execucdo do programa de actividades;

f/ Despesas gerais dos servicos administrativos;

g/ Gastos eventuais.
Artigo 482 — Quando o saldo da caixa for superior a 100,00 €, o excedente devera ser depositado em
conta bancaria a ordem da Associagao.

§ Unico — As contas bancdrias da Associagdo sé poderdo ser movimentadas pelas assinaturas de
dois elementos da Direcgdo, sendo uma delas a do Presidente.
Artigo 492 — A Apresentacao de contas a Assembleia Geral, deve compreender os seguintes documentos
do exercicio a que dizem respeito:

a/ Mapa de receitas e despesas;

b/ Balanco;

¢/ Mapa de demonstragao de resultados.

CAPITULO VIIl - Disposi¢des Gerais

Artigo 502 — O ano social da Associagdo corresponde ao ano civil.
Artigo 512 — E expressamente proibido & Associacdo tomar parte em qualquer manifestacdo que ndo
esteja de acordo com os seus objectivos.
Artigo 522 — Os Estatutos e o presente Regulamento Geral Interno constituem a Lei Organica da
Associa¢do que todos os sdcios sdo obrigados a cumprir e respeitar.
Artigo 532 — Os Estatutos e o presente Regulamento Geral Interno poderao ser alterados em Assembleia
Geral Extraordinaria, realizada a pedido da Direc¢do ou por 10% num minimo de 30 sécios em pleno gozo
dos seus direitos.
Artigo 542 — A Dissolucdo da Associacdo sé podera ser executada em resolugcdo tomada em Assembleia
Geral Extraordinaria, convocada para esse fim, e votada favoravelmente por 4/5 dos sdcios em pleno
gozo dos seus direitos.

§ Unico — Em caso de dissolucgdo efectiva da Associa¢do, os bens pertencentes 3 mesma serdo
entregues a Associacdo analoga com sede no concelho de Braga.
Artigo 552 — O presente Regulamento Geral Interno entra imediatamente em vigor.
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